MIEJSKI OSRODEK POMOCY
RODZINIE W TORUNIU

Wykorzystanie srodkéw zewnetrznych, w tym srodkéw z Unii
Europejskiej w realizacji zadan pomocy spotecznej na przyktadzie
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu
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Kto zajmuje sie pozyskiwaniem funduszy
zewnetrznych w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie w Toruniu?

Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy
Rodzinie

Kierownik Dziatu
Strategii i Programoéw
Spotecznych

Z25p00 d,s' Zespot ds. strategii Klub Integracji
programow : > . .
i sprawozdawczosci Spotfecznej
spotecznych

MOPRﬁm




Wybrane zadania Dziatu Strategii i Programoéw
Spotecznych

Zespot ds. programow Zespot ds. strategl,u.l o Tl Sosemmet
spotecznych sprawozdawczosci

e Pozyskiwanie srodkow e Realizacja zadan e Pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych, wynikajgcych ze strategii gminnych oraz srodkow

e Realizacja projektow e Analiza dziatan zewnetrznych na
unijnych i krajowych wynikajacych ze strategii funkcjonowanie KIS

e Sprawozdawczoé, realizowanych przez e Wspotpraca z
kontrole w ramach jednostki gminne i Powiatowym Urzedem
projektow organizacje pozarzgdowe Pracy i pracodawcami

e Analiza potrzeb e Opracowywanie e Realizacja programoéw
mieszkancéw GMT sprawozdan, analiz, ostonowych

raportow

MDPRm




Dziat Strategii i Programow Spotecznych

2017

Utworzenie Dziatu Strategii i
Programoéw Spotecznych

2019

- realizacja 22 projektéw spotecznych

2018
- realizacja 17 projektow spotecznych

L L, - realizacja 1 projektu inwestycyjnego ) reqlizacja 6 projektéw
- realizacja 10 projektow spotecznych inwestycyjnych
- - 31 pracownikow -
- 20 pracownikow - 35 pracownikow




Dziat Strategii i Programow Spotecznych —
projekty w liczbach

s 27/ projektow z dofinansowaniem EFS

s / projektow z dofinansowaniem EFRR

a3 projekty z dofinansowaniem krajowym




Dziat Strategii i Programow Spotecznych —
projekty w liczbach

mmm 44 262 909,24 PLN dofinansowania z EFS

6 128 908,34 PLN dofinansowania z EFRR

s 155 030,00 PLN dofinansowania z MRPiPS

Mopﬂm




Dziat Strategii i Programow Spotecznych —
projekty w liczbach

Zapytania ofertowe — 23 Zapytania ofertowe — 33
Zamowienie na ustugi spoteczne — 12 Zamowienie na ustugi spoteczne — 11
Przetargi — 25 Przetargi—5

MOPRm




Dziat Strategii i Programow Spotecznych —
plany projektowe 2019r.

mmm 3 projekty wspotfinansowane z EFS

Bl 3 projekty wspotfinansowane z EFRR

s 1 projekt wspotfinansowany z MRPiPS
&Am
MOPR




CYKL PRACY NAD PROJEKTEM

przygotowanie
zakresu projektu
ztozenie wniosku akceptaqa?
aplikacyjnego Prezydenta Miasta
Torunia

opracowanie udzielenie
whniosku petnomocnictwa
aplikacyjnego Dyrektorowi MOPR

Mopﬂm




PRZYGOTOWANIE ZAKRESU PROJEKTU —
metody pracy

N\

‘ Analiza potrzeb wynikajacych z konsultacji spotecznych
\

‘ Badanie ankietowe potencjalnych uczestnikow
/

‘ Burza mozgow, utworzenie matrycy pomystow

/
MOPRm




Przedstawienie zakresu projektu Prezydentowi
Miasta Torunia

N\

Przedstawienie analizy potrzeb przeprowadzonej wsrod
mieszkancow

\

‘ Omowienie zakresu dziatan zaplanowanych w ramach projektu

[

‘ Przedstawienie szacunkowej wartosci projektu

/

Mopﬂm




Przedstawienie zakresu projektu Prezydentowi
Miasta Torunia
N\
‘ Akceptacja przedstawionej koncepcji przez Prezydenta
\

‘ Udzielenie pethomocnictwa Dyrektorowi MOPR
/

‘ Ogtoszenie o naborze na partnera

/

Mopﬂm




Opracowanie wniosku aplikacyjnego

N\

‘ Dokonanie wyboru partnera przez komisje
\

‘ Podziat zadan pomiedzy Lidera i Partnera
/

‘ Praca w generatorze wnioskoéw o dofinansowanie

/
MOPRM




/tozenie wniosku aplikacyjnego

‘ Zakonczenie prac nad wnioskiem w generatorze

\
‘ Przedstawienie ostatecznej wersji wniosku Dyrektorowi MOPR

[
‘ Ztozenie wniosku do wtasciwej instytucji

/

MOPRM




Pozyskanie srodkéw zewnetrznych —i co dalej?

Proces
/ negocjacji \

Realizacja
projektu
Utworzenie Rekrutacja
zespotu personelu

é_,

Zawarcie
umowy

MOPRM




Do kogo kierujemy nasze projekty?

Josoby bezrobotne, bierne zawodowo,

Josoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,
Josoby z niepethosprawnosciami,

Josoby starsze,

drodzice dzieci do lat 3 powracajacy na rynek pracy,
drodziny naturalne i rodziny zastepcze,

ddzieci z placowek opiekunczo-wychowawczych,
dzieci opuszczajgce piecze zastepcza.




Co oferujemy w ramach projektow?

1 Sciezke spoteczng dostosowang do indywidualnych potrzeb
uczestnikow projektow,

 Sciezke zawodowa dla uczestnikow gotowych podjaé zatrudnienie
lub skorzystac z innego instrumentu rynku pracy,

 indywidualne lub grupowe poradnictwo m.in. psychologiczne,
prawne, terapeutyczne, pedagogiczne, logopedyczne, psychiatryczne,

J warsztaty motywacyjne, socjoterapeutyczne, wzmacniajgce
kompetencje rodzicielskie, grupy samopomocowe, mediacje rodzinne,
animacje,

J wyjazdy edukacyjno-integracyjne, inicjatywy lokalne i Srodowiskowe.




Wybrane projekty

PROGRAMY AKTYWNOSCI
LOKALNE]

MOPR "W TORUNIU




Aktywne witaczenie spoteczne na terenie

Gminy Miasta Torunh

Inicjatywa srodowiskowa: PIKNIK RODZINNY zorganizowany
w Centrum Targowym PARK




Inicjatywa srodowiskowa: PIKNIK RODZINNY zorganizowany
w Centrum Targowym PARK

Pokaz iluzjonisty Kowbojskie animacje




Inicjatywa srodowiskowa: PIKNIK RODZINNY zorganizowany
w Centrum Targowym PARK

Wspolne malowanie twarzy Pyszny poczestunek




Inicjatywa lokalna — STYLOWY PRACOWNIK
Tematyka zaproponowana przez uczestnikow Punktu
Aktywnosci Lokalnej

Dresscode — co to takiego? Indywidualne porady stylisty




Imqatywa Iokalna STYLOWY PRACOWNIK

e Uczestnicy poznali zasady
Dresscode’u,

e Skorzystali z porad stylisty w
zakresie analizy kolorystycznej oraz
analizy sylwetki, a co za tym idzie
doboru odpowiedniej garderoby,

* Dodatkowo osoby biorgce udziat w
wydarzeniu skorzystaty z doradztwa
stylisty w zakresie wyboru i zakupu
odziezy. Odziez ta postuzyta do
zaprezentowania swojej
kandydatury podczas rozmow
z potencjalnymi pracodawcami.

MDPRm




Inicjatywa lokalna: Warsztaty ,,zero waste” — czyli jak
gotowac zeby nie marnowac?




Wielkanocne stroik

Inicjatywa lokalna

MOPR




Inicjatywa lokalna: Bozonarodzeniowe ozdoby

\

MOPR AL




Zajecia animacyjne prowadzone przez animatoréw lokalnych

Zajecie w Punkcie Aktywnosci Lokalnej Zajecia w Punkcie Aktywnosci Lokalnej
przy ul. Reja 10/9 przy ul. Poznariskiej 52

MOPR




DZIAtAJ LOKALNIE! aktywizacja spotecznosci
lokalnej na obszarach rewitalizowanych

Inicjatywa lokalna: Zréb to sam - kosmetyki naturalne, zabiegi pielegnacyjne na
twarz i ciato




Inicjatywa srodowiskowa: PIRACKIE SKARBY —
integracja srodowiska lokalnego




Inicjatywa srodowiskowa: PIRACKIE SKARBY —
integracja srodowiska lokalnego




Inicjatywa lokalna — warsztaty artystyczne




Inicjatywa lokalna — warsztaty artystyczne




Inicjatywa lokalna — warsztaty artystyczne




/ajecia terapeutyczne prowadzone przez
terapeute zajeciowego




/ajecia animacyjne prowadzone przez
animatora lokalnego




Warsztaty motywacyjne

NN '”’\'"
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Warsztaty z zakresu autoprezentacji

w
MOPR WAL




Torunskie Centrum Aktywnosci Spotecznej

Warsztaty treningu motywacyjnego




Warsztaty treningu motywacyjnego

MOPR AL




Zajecia animacyjne dla rodzicéw i dzieci - nauka
robienia kwiatdw ze wstazki satynowej




Zajecia animacyjne dla rodzicéw i dzieci - nauka
robienia kwiatdw ze wstazki satynowej




Zajecia animacyjne — jak uszy¢ maskotki z filcu?




Zajecia animacyjne — jak uszy¢ maskotki z filcu?

MOPR & .TORUNIU




Zajecia animacyjne — nauka malowania
akwarelami




Inicjatywa lokalna - Zwiedzamy Fort IV




i zabawy w Forcie IV

Wspodlne gry

PN

MOPR




Wspodlne gry i zabawy w Forcie IV

MOPR




Wybrane projekty

Wsparcie dla osob niesamodzielnych,
w tym starszych i niepetnosprawnych




Rozwdj ustug spotecznych w Gminie Miasta
Torun

Utworzenie 4 klubow samopomocy dla osdb starszych i niepetnosprawnych

MOPR AL




Klub samopomocy ,,Podgdrz” utworzony przez
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie




Warsztaty terapeutyczne — Bransoletki
Shamballa

MOPR




Warsztaty komputerowe dla senioréw




Rozwdj ustug opiekuriczych w Gminie Miasta
Torun

Klub samopomocy ,,Bielawy” utworzony przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

e )

MOPR NARLITIT




Warsztaty kulinarne




Aquaaerobic dla senioréw, bo sport to zdrowie!
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Wspadlny wyjazd do Ciechocinka




/ajecia animacyjne — jesienne grzybobranie




/ajecia animacyjne — jesienne grzybobrani
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Rozwoj ustug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych w Gminie Miasta Torun

 Wprowadzenie dodatkowych ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 189 osob,

Projekt

Rozw) ustug opiekutczych * Wprowadzenie ustugi Asystenta Osoby

i specjalistycznych ustug opiekunczych

w Gminie Miasta Torun”

Niepetnosprawnej dla 56 osob,

e Utworzenie klubu samopomocy dla 10
0sOb starszych i niepetnosprawnych w

C . .
w okresie i 2017 roku do 30 2020 roku.
Szczegblowe informacie:
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu °
ul. Konopnickiej 13 .
telefon kontaktowy: 518 445 948
ey ey SO
itps:/ 190091/ HICKKN 7 ° (] [} [
Fundusze . 3
e omvoomc — SrOdOWISkOWVCII pPrzy ul. Konopnlcklej 13.
ﬁ EEEEEEEE Ke @ KUIAWSKO-POMORSKEE  EuropesiFundues Spteczny -
................
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Wybrane projekty

Wsparcie osob sprawujgcych opieke nad
dziecmi do lat 3




Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze na

* projekt realizowany w latach 2016-
2018,

2N » » skierowany do grupy 80 osob,
BB, * w tym 56 osob bezrobotnych lub
‘ " biernych zawodowo oraz 24 osob
pracujgcych powracajgcych na
rynek pracy po urlopie
macierzynskim lub rodzicielskim,

Miejski O Pomocy Rodzini
zapraszaja do udziatu w projekcie:

Pracy dla Miasta Torunia

oséb ych
na terenie Gminy Miasta Torun™

i A * osiggnieto efektywnos¢

e e zatrudnieniowa na poziomie 52%

BRECEET R (zaplanowana we wniosku 45%)
e, ool @ s e R

Mﬂpﬂm




Wspieramy Mamy — projekt realizowany przy wspotpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy dla Miasta Torunia

* projekt w trakcie realizacji,

* Wsparcie objeto tgcznie 218
osob, w tym 153 osoby
bezrobotne oraz bierne
zawodowo i 65 0s6éb pracujgcych
przebywajgcych na urlopach
macierzynskich lub
rodzicielskich,

ey o * osiggnieto efektywnos¢

. zatrudnieniowa na poziomie

e 77% (zaplanowana we wniosku

Mﬂpﬁm




Aktywna Mama, aktywny Tata — projekt partnerski
Lider: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu

e projekt w trakcie realizacji,

e objeto wsparciem 300 osob, w tym
210 osob pracujacych
sprawujgcych opieke nad dzieckiem
do lat 3 oraz 90 osob bezrobotnych
lub biernych zawodowo z uwagi na
sprawowanie opieki nad dzieckiem
do lat 3,

* w rekrutacji wzieto udziat ponad
800 osob,

* ogromne zainteresowania
przektada sig na zwigkszenie liczby
(= = uczestnikow o kolejne 300 oséb.

MOPR (I




Wybrane projekty

Wsparcie dla rodzin naturalnych
| zastepczych




Rodzina w Centrum 2 — projekt partnerski

formy wsparcia:
Warsztaty wzmacniajgce kompetencje Zajecia animacyjne dla dzieci rodzicow
rodzicielskie korzystajgcych z warsztatow

MOPR AL




Grupy wsparcia dla rodzin naturalnych
| zastepczych




Warsztaty socjoterapeutyczne dla dzieci w wieku od 7 do 14 lat przebywajacych
W pieczy zastepczej oraz z rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi




Warsztaty ,,Moje Emocje” dla dzieci w wieku od 7 do 14 lat przebywajgcych w pieczy
zastepczej oraz z rodzin z problemami opiekuriczo-wychowawczymi

MOPR ML




Wyjazdy edukacyjne 5-dniowe wzmacniajace wiezi i relacje pomiedzy rodzicami
i dzie¢mi — wyjazd wakacyjny do Dzwirzyna




Wyjazdy edukacyjne 5-dniowe wzmacniajace wiezi i relacje pomiedzy rodzicami
i dzie¢mi — catodniowa wycieczka do Kotobrzegu

i qﬂiﬁ!{:’ﬂ{f!ﬁﬁ; fE:
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W rodzinie sita! — utworzenie Torunskiego
Klubu dla Rodzin przy ul. Konopnickiej 13

Zajecia animacyjne dla dzieci w Torunskim Klubie dla Rodzin

wyTT ™
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Zajecia animacyjne dla dzieci w Torunskim
Klubie dla Rodzin

MOPR I TDRLJNIU




Zajecia edukacyjno-integracyjne
-i”

,Pocztowka z wakacj
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5-dniowy wyjazd edukacyjno-integracyjny do




5-dniowy wyjazd edukacyjno-integracyjny do

t\
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Remont i przebudowa budynku mieszkalnhego z
przeznaczeniem na palcowke opiekunczo-
wychowawczg przy ul. PCK 10 w Toruniu




Dziat Strategii i Programow Spotecznych

Kontakt:

Kierownik Dziatu Zastepca Kierownika Dziatu:

Dagmara Zieliriska Inga Katlewska-Kosciecha

tel. 517-039-107 Tel. 510-492-047
e-mail: e-mail:
d.wojciechowska@mopr.torun.pl i.katlewska@mopr.torun.pl




