
UZASADNIENIE 

Projekt rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie 

określenia wzoru sprawozdania przedstawianego przez centrum integracji społecznej stanowi 

wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 5 ust. 6 ustawy z dnia 13 czerwca 

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. poz. 225, z późn. zm.), zwanej dalej 

„ustawą”. Ustawodawca deleguje na ministra właściwego do spraw zabezpieczenia 

społecznego uprawnienie do określenia wzoru sprawozdania przedstawianego przez centrum 

integracji społecznej zawierającego dane dotyczące: 

1) liczby pracowników zatrudnionych w okresie sprawozdawczym; 

2) liczby uczestników z uwzględnieniem podziału na grupy osób, o których mowa w art. 1 

ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; 

3) liczby uczestników usamodzielnionych ekonomicznie; 

4) liczby uczestników objętych reintegracją zawodową i społeczną; 

5) usług kierowanych do uczestników w ramach reintegracji społecznej i zawodowej; 

6) wykonania planu finansowego za poprzedni rok, z uwzględnieniem przyznanych dotacji, 

wypłaconych świadczeń integracyjnych i premii motywacyjnych; 

7) preliminarza wydatków i przychodów na rok bieżący, kierując się potrzebą ujednolicenia 

elementów sprawozdawczych. 

 

 Konieczność wydania nowego rozporządzenia wynika z faktu znowelizowania ustawy 

- ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o zmianie ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz niektórych 

innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz. 1567).  

Nowe rozporządzenie dostosowuje zawarty we wzorze sprawozdania stanowiącego załącznik 

do projektowanego rozporządzenia zbiór informacji o centrach integracji społecznej do zmian 

dokonanych ww. nowelizacją. 

 Korekty w zakresie nowelizującej ustawy wymagało określenie osób wymienionych  

w art. 1 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy w zakresie wykreślenia w pkt 2 treści „po zakończeniu 

programu psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego”, a w pkt 3 „po zakończeniu 

programu terapeutycznego w zakładzie opieki zdrowotnej”. We wzorze sprawozdania 

zmieniono w części IV wiersz 1.2 i 1.3. 



 Wzór sprawozdania został rozszerzony o część VI, która ma zawierać informacje  

o zmianie danych zawartych we wniosku o nadanie statusu Centrum. Dotychczas forma  

i sposób informowania wojewody o zmianach nie był określony przepisami. Został określony 

w ustawie nowelizującej w art. 1 pkt 3 dotyczącym zmiany w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, gdzie 

dodano, iż sprawozdanie musi zawierać informacje o zmianie danych zawartych we wniosku 

o przedłużenie statusu Centrum. Spowodowało to również rozbudowanie zawartości wiersza 

wzoru sprawozdania w części I.5. 

 W części III sprawozdania wiersze 4 i 5 zostały podzielone na cztery grupy 

pracowników co znajduje uzasadnienie w analogicznym przepisie w obecnej treści art. 11 ust. 

1 ustawy. Ustawa nowelizująca wyłączyła osoby prowadzące reintegrację społeczną i 

zawodową z grupy pracowników Centrum, zaliczając je do kadry Centrum. 

 Pozostałe zmiany mają charakter doprecyzowujący i wynikają z analizy błędów 

popełnianych w dotychczas stosowanym wzorze sprawozdania przedstawianego przez 

centrum integracji społecznej. Na przykład w części IV pkt 2 wykreślono wyraz „praktyk” 

ponieważ brak jest podstaw prawnych do organizowania takiej formy przygotowania 

zawodowego przez Centra. W części II i IV wzoru sprawozdania zrezygnowano z kolumny 

„w tym kobiety”, gdyż nie znajdowało to uzasadnienia z punktu widzenia analizy 

statystycznej. W części I w wierszu 4 wzoru sprawozdania zaproponowano wiersze 

jednokrotnego wyboru, dotyczące instytucji tworzącej Centrum z uwagi na popełniane 

dotychczas błędy w tym zakresie. 

Projekt rozporządzenia wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 Projekt rozporządzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z przepisami rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego 

systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.).  

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z późn. zm.) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 

Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów  

(M.P. z 2016 r. poz. 1006) – projekt został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, a także w Biuletynie Informacji 

Publicznej Rządowego Centrum Legislacji. Żadne zgłoszenia nie wpłynęły w trybie ww 

ustawy. 

 Projekt nie wymaga zasięgnięcia opinii, o której mowa w § 27 Regulaminu pracy 

Rady Ministrów. 

 Projekt rozporządzenia nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 


